ATA HOLDING ANONIM SIRKETI
ILGiLi KiSi BASVURU FORMU

1. Basvuru Yontemi

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun (“Kanun”) 11. Maddesinde sayilan haklariniz
kapsamindaki taleplerinizi, Kanun’un 13. maddesi ile Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari
Hakkinda Teblig’'in 5. maddesi geregince, isbu form ile asagida aciklanan yontemlerden biriyle

basvurunuzu Sirketimize iletebilirsiniz.

BASVURU
YONTEMI

BASVURU YAPILACAK
ADRES

BASVURUDA GOSTERILECEK
BiLGI

1. Yazili Olarak

Islak imzali sahsen

Dikilitas Mah. Emirhan

Zarfin/tebligatin Gzerine “Kisisel

Basvuru bagvuru veya Cad. Atakule No: 109 /A Verilerin Korunmasi Kanunu
Noter vasitasiyla K:10 Kapsaminda Bilgi Talebi”
34349 yazilacaktir.
Besiktas/istanbul
2. Kayith Kayith elektronik ataholding@hs02.kep.tr E-posta’nin konu kismina
Elektronik posta (KEP) adresi “Kisisel Verilerin Korunmasi
Posta (KEP) ile Kanunu Bilgi Talebi” yazilacaktir.
Yoluyla
3. Sistemimizde Sirketimizin kvkk@ataholding.com.tr E-posta’nin konu kismina
Bulunan sisteminde kayitl “Kisisel Verilerin Korunmasi
Elektronik bulunan Kanunu Bilgi Talebi” yazilacaktir.
Posta Adresiile | elektronik posta
Basvuru adresiniz
kullaniimak
suretiyle

4. Sistemimizde
Bulunmayan
Elektronik
Posta Adresi ile
Basvuru

Mobil imza/e-
imza icerecek
bicimde
Sirketimizin
sisteminde
bulunmayan
elektronik posta
adresinizi
kullanmak
suretiyle

kvkk@ataholding.com.tr

E-posta’nin konu kismina
“Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu Bilgi Talebi” yazilacaktir.

2. Kimlik ve iletisim Bilgileriniz

Latfen sizinle iletisime gecebilmemiz ve kimliginizi dogrulayabilmemiz adina asagidaki alanlari

doldurunuz.

Ad-Soyadi

T.C. Kimlik Numarasi /
Diger Ulke Vatandaslari icin Pasaport
Numarasi veya Kimlik Numarasi

Tebligata Esas Yerlesim Yeri Adresi / is
Yeri Adresi

Cep Telefonu




Telefon Numarasi

Faks Numarasi

E-posta Adresi

3. Sirketimiz ile iliskiniz

. | Misteri u Calisan D
Sirketimizle iliskiniz

Eski Calisan u Diger u

(Belirtiniz)

4. Talep Konusu

Kisisel verilerinize iliskin talebinizi asagida acgikca yazmanizi rica ederiz. Konuya iliskin bilgi ve belgeler
basvuruya eklenmelidir.




5. Yanitin Tarafiniza Bildirilme Yontemini Seginiz

Yanitin 2nci bélimiinde saglamis oldugum posta adresime gonderilmesini istiyorum. I:I
Yanitin 2nci bélimiinde saglamis oldugum elektronik posta adresime gdnderilmesini istiyorum. I:I
Yanitin 2nci bélimiinde saglamis oldugum faks numarama génderilmesini istiyorum. I:I
Yukarida belirttigim talepler dogrultusunda, Sirketinize yapmis oldugum basvurumun Kanun’un 13.
maddesi uyarinca degerlendirilerek tarafima bilgi verilmesini rica ederim.

isbu basvuruda tarafiniza saglamis oldugum bilgi ve belgelerimin dogru ve giincel oldugunu, Sirketinizin
basvurumu sonuclandirabilmek adina ilave bilgi talep edebilecegini ve ayrica bir maliyet gerektirmesi
halinde Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenen licreti 6demem gerekebilecegi hususunda
aydinlatildigimi beyan ve taahhit ederim.

Basvuruda Bulunan ilgili Kisi (Veri Sahibi)

Adi Soyadi

Bagvuru Tarihi
imza/Onay



ATA HOLDING ANONIM SIRKETI iLGiLi KiSi BASVURU SURECI
KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKIN AYDINLATMA METNi

6698 saylli Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) uyarinca, kisisel verileriniz; veri sorumlusu
olarak Ata Holding A.S. (“Sirket”) tarafindan asagida agiklanan kapsamda islenebilecektir.

Kisisel Verilerin Hangi Amaclarla islenecegi

Kisisel verileriniz, asagida yer verilen amaglarla (“Amaglar”) Kanun’un 5. maddesinde belirtilen kisisel
veri isleme sartlari ve amaclari dahilinde islenecektir.

e Sirketimiz tarafindan islenen kisisel verileriniz ile ilgili olarak Kanun’un 11. maddesinde
belirtilen haklarinizin kullanilmasi kapsaminda Sirket’e iletmis oldugunuz basvurulariniza
iliskin degerlendirmelerin yapilmasi ve mevzuata uygun olarak sonuglandirilmasi ile bu
cercevede gerekli islemlerin gerceklestirilmesi,

e ileride meydana gelmesi muhtemel olasi uyusmazliklarda delil teskil etmesi amaci ile
Sirketimize iletmis oldugunuz basvurulara iliskin kayitlarin genel zamanasimi siresince
saklanmasi,

e Hukuk islerinin takibi ve yuritilmesi,

e Resmi kurum taleplerinin yerine getirilmesi ve yetkili kuruluslara mevzuattan kaynakh bilgi
verilmesi.

islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Yukarida yer alan Amaclar’'in yerine getirilmesi dogrultusunda toplanan kisisel verileriniz; mesru
menfaatlerimiz kapsaminda hukuki danismanlik hizmeti aldigimiz avukat ve danismanlarimiza;
basvurunuzla iliskili tedarikgilerimize; dizeltme/imha islemi kapsaminda talep etmis olmaniz halinde
yapilacak bildirimle sinirli olarak Kanun Madde 11(1)(f) uyarinca kisisel verilerin aktarildigi ilgili
taraflara, Kisisel Verileri Koruma Kurumu dahil olmak (izere bir hakkin tesisi, kullanilmasi ve korunmasi
icin ve hukuki yiukimliliklerimizin yerine getirilmesi kapsaminda kanunen yetkili kamu kurumlarina ve
kanunen yetkili 6zel kisilere Kanun’un 5. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari cercevesinde
Kanun’un 8. maddesinde belirtilen kisisel verilerin aktarimina iliskin kurallara uygun olarak
aktarilabilecektir.

Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, yukarida yer verilen Amaclar’in yerine getirilmesi kapsaminda elektronik ve fiziki
ortamlardan ilettiginiz ilgili kisi basvuru formu, dilekceleriniz ve e-posta kanallariyla toplanmaktadir.

Kisisel verileriniz asagidaki amaclarla ve hukuki sebepler ile Sirketimiz tarafindan Kanun’un 5.
Maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarina dayali olarak toplanmakta ve islenmektedir.

Kanunlarca agik¢a éngériilmesi ve veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi
icin zorunlu olmasi hukuki sebebine dayali olarak;

e Sirketimiz tarafindan islenen kisisel verileriniz ile ilgili olarak Kanun’un 11. maddesinde
belirtilen haklarinizin kullanilmasi kapsaminda Sirket’e iletmis oldugunuz basvurulariniza
iliskin degerlendirmelerin yapilmasi ve mevzuata uygun olarak sonuclandirilmasi ile bu
cercevede gerekli islemlerin gerceklestirilmesi,

e ileride meydana gelmesi muhtemel olasi uyusmazliklarda delil teskil etmesi amaci ile
Sirketimize gerceklestirmis oldugunuz basvurulara iliskin kayitlarin genel zamanasimi
sliresince saklanmasi,



e Resmi kurum taleplerinin yerine getirilmesi ve yetkili kuruluslara mevzuattan kaynakh bilgi
verilmesi.

ilgili kisinin temel hak ve ézgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi hukuki sebebine dayali olarak;

e Hukuk islerinin takibi ve yuritilmesi.

ilgili Kisinin Kanun’un 11. Maddesinde Sayilan Haklari

Kisisel verileriniz ile ilgili olarak Kanun’un 11. maddesi uyarinca asagidaki haklara sahip oldugunuzu
bildiririz:
e Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,
e Kisisel verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,
e  Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
O0grenme,
e  Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi tGg¢tinci kisileri bilme,
e  Kisisel verilerinizin eksik veya yanls islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerinizin aktarildigi Giclinci kisilere bildirilmesini isteme,
e  Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerinizin silinmesini veya yok
edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerinizin aktarildig G¢tinci kisilere
bildirilmesini isteme,
e islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
aleyhinize bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,
e  Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin
giderilmesini talep etme.

Yukarida yer alan haklariniza iliskin taleplerinizi Sirketimize iletmeniz durumunda Sirketimiz talebin
niteligine gore talebi en kisa slirede ve en gec¢ otuz giin icinde Ucretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak,
islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Sirketimiz tarafindan Kisisel Verileri Koruma Kurulunca
belirlenen tarifedeki licret alinabilecektir.



